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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Secretaría de Planeación, Administración y
Finanzas

Datos del Programa

Administración Transparente y eficiente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de Jalisco.

Eje: Estado de derecho Tema: Procuración e impartición de justicia

¿Quien gasta?

20 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00425 Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Justicia Impartición de Justicia

Presupuesto asignado al Programa Presupuestario

Monto $18,317,010.86

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A1 Recursos humanos y financieros eficientados y transparentados.

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de eficiencia de los recursos Humanos y Financieros
(Número Presupuesto  Ejercido (Realizado) / Número Presupuesto  Ejercido

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide los Recursos humanos y financieros optimizados y transparentados.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Economía Año de Medición del Resultado 2018

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 45,992,445 Presupuesto No disponible No disponible

0 40.00 40.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base)

Ascendente No disponible No disponible

Variables del Indicador
Nombre de la Variable Unidad de medida Tipo de Acumulación

Número Presupuesto  Ejercido (realizado) Presupuesto Suma

Número Presupuesto  Ejercido (programado) Presupuesto Suma

Fuente de Información Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón, Sistema Integral de información financiera

Medios de verificación Reporte semestrales de la Coordinación Administrativa y Reporte semestrales de las mesas

Supuestos La inflación se mantiene de acuerdo a lo presupuestado

Observaciones

Id_ mir 1643

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos programas presupuestarios que proveen de biene y servicios que
generan valor público a la ciudadania jalisciense

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Secretaría de Planeación, Administración y
Finanzas

Datos del Programa

Administración Transparente y eficiente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de Jalisco.

Eje: Estado de derecho Tema: Procuración e impartición de justicia

¿Quien gasta?

20 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00425 Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Justicia Impartición de Justicia

Presupuesto asignado al Programa Presupuestario

Monto $18,317,010.86

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A2 Solicitudes de información en materia de transparencia, presentadas por los ciudadanos atendidas.

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de solicitudes de Transparencia resueltas
(Número de solicitudes de información de transparencia (Realizado) / Número de solicitudes

de información de transparencia (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide las solicitudes de información de transparencia

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2018

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 220 Solicitud No disponible No disponible

0 40.00 40.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base)

Ascendente No disponible 2017

Variables del Indicador
Nombre de la Variable Unidad de medida Tipo de Acumulación

Número de solicitudes de información de transparencia (realizado) Solicitud Suma

Número de solicitudes de información de transparencia (programado) Solicitud Suma

Fuente de Información Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Medios de verificación Informes mensuales de la Unidad de Transparencia e Información

Supuestos Los ciudadanos interponen solicitudes de información

Observaciones

Id_ mir 1644

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos programas presupuestarios que proveen de biene y servicios que
generan valor público a la ciudadania jalisciense

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Secretaría de Planeación, Administración y
Finanzas

Datos del Programa

Impartición de Justicia Laboral para Servidores Públicos y Entidades Públicas del Estado y Municipios

Eje: Estado de derecho Tema: Procuración e impartición de justicia

¿Quien gasta?

20 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00425 Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Justicia Impartición de Justicia

Presupuesto asignado al Programa Presupuestario

Monto $42,808,730.71

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente 01 Demandas laborales resueltas.

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Atención a Demandas Laborales Burocráticas
(Número de demandas laborales (Realizado) / Número de demandas laborales

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Contribuir al cumplimiento de la Ley de los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y  Ley Federal de los Servidores Públicos, mediante la resolución de las demandas

presentadas, buscando siempre la impartición de una justicia pronta y expedita (colectivos e individuales).

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2018

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 3,000 Demanda No disponible No disponible

0 40.00 40.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base)

Ascendente No disponible No disponible

Variables del Indicador
Nombre de la Variable Unidad de medida Tipo de Acumulación

Número de demandas laborales (realizado) Demanda Suma

Número de demandas laborales (programado) Demanda Suma

Fuente de Información Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón, Oficialía de Partes

Medios de verificación Oficialía de Partes del TAE, Mesas y Ponencias

Supuestos Impartir Justicia Laboral Burocrática entre los Servidores Públicos y las propias Entidades del Estado de Jalisco y sus Municipios, en donde prestan o
prestaron sus servicios.

Observaciones

Id_ mir 1649

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos programas presupuestarios que proveen de biene y servicios que
generan valor público a la ciudadania jalisciense

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Secretaría de Planeación, Administración y
Finanzas

Datos del Programa

Impartición de Justicia Laboral para Servidores Públicos y Entidades Públicas del Estado y Municipios

Eje: Estado de derecho Tema: Procuración e impartición de justicia

¿Quien gasta?

20 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00425 Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Justicia Impartición de Justicia

Presupuesto asignado al Programa Presupuestario

Monto $42,808,730.71

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente 02
Certeza jurídica otorgada a los convenios, renuncias y ratificaciones fuera de juicio, y por consecuencia se habrán

impedido nuevos Juicios Laborales Burocráticos.

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Convenios, Renuncias y Ratificaciones Fuera de Juicio
(Número de Convenios, Ratificaciones y Renuncias fuera de Juicio (Realizado) / Número de

Convenios, Ratificaciones y Renuncias fuera de Juicio (Programado))*100

Descripción del Indicador

Dar certeza jurídica a los convenios, renuncias y ratificaciones fuera de juicio, y por consecuencia restringir nuevos juicio

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2018

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,600 Acción No disponible No disponible

0 40.00 40.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base)

Ascendente No disponible 2017

Variables del Indicador
Nombre de la Variable Unidad de medida Tipo de Acumulación

Número de Convenios, Ratificaciones y Renuncias fuera de Juicio (realizado) Acción Suma

Número de Convenios, Ratificaciones y Renuncias fuera de Juicio (programado) Acción Suma

Fuente de Información Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón

Medios de verificación Informes mensuales Mesa de Amparos y conciliación, renuncias y ratificaciones.

Supuestos Los servidores públicos y las dependencias tengan la disposición para llegar a un acuerdo

Observaciones

Id_ mir 1650

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos programas presupuestarios que proveen de biene y servicios que
generan valor público a la ciudadania jalisciense

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Secretaría de Planeación, Administración y
Finanzas

Datos del Programa

Impartición de Justicia Laboral para Servidores Públicos y Entidades Públicas del Estado y Municipios

Eje: Estado de derecho Tema: Procuración e impartición de justicia

¿Quien gasta?

20 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00425 Unidad Ejecutora del Gasto

Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón Tribunal de Arbitraje y Escalafón

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Justicia Impartición de Justicia

Presupuesto asignado al Programa Presupuestario

Monto $42,808,730.71

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente 03 Juicios colectivos resueltos y nuevos sindicatos solicitados.

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Juicios Colectivos y Solicitud de Nuevos Sindicatos

(Número de Juicios Colectivos, Nuevos Sindicatos, Nuevas mesas Directivas y Condiciones

generales de Trabajo (Realizado) / Número de Juicios Colectivos, Nuevos Sindicatos,

Nuevas mesas Directivas y Condiciones generales de Trabajo (Programado))*100

Descripción del Indicador

Atención de juicios colectivos y nuevos sindicatos.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2018

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 40 Acción No disponible No disponible

0 40.00 40.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base)

Ascendente No disponible 2017

Variables del Indicador
Nombre de la Variable Unidad de medida Tipo de Acumulación

Número de Juicios Colectivos, Nuevos Sindicatos, Nuevas mesas Directivas y Condiciones generales de Trabajo

(realizado)
Acción Suma

Número de Juicios Colectivos, Nuevos Sindicatos, Nuevas mesas Directivas y Condiciones generales de Trabajo

(programado)
Acción Suma

Fuente de Información Informe semestral, anual del Magistrado Presidente del Tribunal de Arbitraje y Escalafón, Mesa de Colectivos

Medios de verificación Informe mensual Mesa de Colectivos

Supuestos s Que los sindicatos y las dependencias municipales y estatales tengan la voluntad para resolver

Observaciones

Id_ mir 1662

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos programas presupuestarios que proveen de biene y servicios que
generan valor público a la ciudadania jalisciense

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.


